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STAATSFORSTEN

) ﬁachha!t’ig Wirtsehdften.

Das Unternehmen Bayerische Staatsforsten ist eine Anstalt des 6ffentlichen Rechts mit Sitz in Regensburg. Wir bewirtschaften mit unseren rund
50 Forstbetrieben und Sondereinrichtungen sowie ca. 2.500 Beschaftigten eine Flache von tiber 800.000 ha Staatswald. Mit einem jahrlichen
Hiebsatz von ca. funf Millionen Festmetern sind wir einer der grof3ten Forstbetriebe Europas.

Wir stellen unbefristet ein

Forsterlinnen (m/wid) 3. QE

mit forstlichem Hochschulabschluss und beamtenrechtlicher Laufbahnbefahigung fiir den gehobenen Forstdienst / 3.
Qualifikationsebene

lhr Profil:
- Erfolgreich abgeschlossenes forstliches Studium

- Erfolgreiche Qualifikationspriifung mind. fiir die 3. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik;
fachlicherSchwerpunkt Forst (friiher: gehobener Forstdienst)

- Berufserfahrung von Vorteil

- Sachkundenachweis Pflanzenschutz

- Ausgepragte Sozialkompetenz und ausgezeichnete Teamorientierung
- Uberzeugendes personliches Auftreten

- Durchsetzungs- und Konfliktfahigkeit

- Gutes Planungsvermdgen und ausgepragte Ergebnisorientierung

- Verantwortungsbereitschaft

- Belastbarkeit und Flexibilitat

- Gute EDV-Kenntnisse (MS Office)

- Anwenderkenntnisse in SAP ERP bzw. Bl vorteilhaft

Wir bieten:

- Einsatzmdglichkeiten in der Revierleitung, Servicestellenleitung oder mit forstlichen Spezialistenaufgaben
- Selbststandiges Arbeiten mit breitem Gestaltungsspielraum

- Sehr gute berufliche Entwicklungsmaéglichkeiten

- Leistungsgerechte Bezahlung nach dem TV-L (Einstellung regelmafig in Entgeltgruppe 11) und die Sozialleistungen des offentlichen Dienstes
wie z. B. Betriebsrente

- Zusétzlich gewahrt die Bayerische Staatsforsten fiir den forstlichen AuRendienst weitere attraktive Leistungen wie z. B. Zulagen, Dienstwagen,
vielfaltige Jagdmdglichkeiten usw.

- Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeitszeitmodelle und Teilzeitldsungen, Homeoffice-Moglichkeit

Zur beamtenrechtlichen Qualifikationsprufung werden nach Mdglichkeit Angaben benétigt Uber das erzielte Gesamtergebnis, die Platzziffer, die
Zahl der erfolgreichen Priifungsteilnehmer/innen und die Durchschnittsnote aller erfolgreichen Priifungsteilnehmer/innen.

Frauen sind im Unternehmen derzeit unterreprasentiert. Deshalb werden Frauen ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte
Menschen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bertcksichtigt.

Die Stellen sind grundséatzlich teilzeitféhig.
Im Rahmen dieses Auswahlverfahrens finden Auswahlgesprache in der Zeit vom 13.01.2025 bis 15.01.2025 statt.
FUr Fragen zur Stellenausschreibung steht Ihnen Herr Ketterl, Tel. 0941-6909-402, gerne zur Verfigung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekréaftigen Unterlagen bis spatestens 15.12.2024.
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