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STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

AELF-IP-AV-0302.1-2-10 
 

Forstwirtschaftsmeisterin/Forstwirtschaftsmeister 
(w/m/d) am Walderlebniszentrum Schernfeld (WEZ) 
 
Besetzung zum nächstmöglichen Termin, unbefristet,  
Vergütung bis Entgeltgruppe 8 TV-Forst 
zweite Ausschreibung unter geänderten Bedingungen 

 
Aufgabenschwerpunkte: 

• Mitarbeit bei und Durchführung von waldpädagogischen Führungen und Ver-
anstaltungen, sowie waldpädagogischen Maßnahmen 

• Weiterentwicklung und Pflege der Erlebnispfade sowie des Geländeumgriffs 
am WEZ (Verkehrssicherung Spielgeräte und Wald, Unterhalt und Instandset-
zung, Grünflächenpflege) 

• Verantwortung für zugeteilte räumliche Bereiche am WEZ, v.a. hinsichtlich 
Ausstattung, Betriebssicherheit, Sauberkeit und Ordnung 

• Koordination und Durchführung von Schulungen/Weiterbildung insbesondere 
für private Waldbesitzenden, landwirtschaftliche Auszubildende  

• Mitarbeit bei und Unterstützung von Veranstaltungen im gesamten Amtsbe-
reich 

• Betreuung von Praktikanten und Freiwilligendienstleistenden 

• Betreuung der Infrastruktur des Amts: z.B. Fahrzeuge, Gebäude, Umgriff, etc.   

• Organisation und Projektleitung des Arbeitseinsatzes externer Kräfte und 
Dienstleister 

 
Wir erwarten: 

• Bevorzugt erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung zur Forstwirtschaftsmeis-
terin/zum Forstwirtschaftsmeister 
alternativ erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Forstwirtin oder 
Forstwirt und mindestens zwei Jahre Praxis in dem Beruf sowie die Zusiche-
rung von Bewerberseite sich unverzüglich zur/zum Forstwirtschaftsmeister(in) 
weiterzubilden – die Weiterbildung wird von der Forstverwaltung im Anhalt an 
den Tarifvertrag über die Fortbildung zum Forstwirtschaftsmeister gefördert 

• Sichere Beherrschung aller im Zusammenhang mit der Waldarbeit notwendi-
gen Kenntnisse und Fertigkeiten 

• Vorbildliche Arbeitsweise hinsichtlich Arbeitsschutz und Ergonomie 

• Fähigkeit zur und Freude an einer anschaulichen Vermittlung von Fachwissen; 
Erfahrungen im Lehrbetrieb und waldpädagogische Kenntnisse von Vorteil 

• Hohes Maß an Eigeninitiative, Selbstorganisation, Flexibilität, Zuverlässigkeit 
und Einsatzbereitschaft 

• Ausgeprägtes Teamverhalten 

• Handwerkliches Geschick (insbes. in der Holzbearbeitung), technisches Ver-
ständnis und hohe Fortbildungsbereitschaft (insbes. staatl. zertifizierter Wald-
pädagoge, Hochseilanlagen) 

• Hohe körperliche Belastbarkeit 

• Bereitschaft für Arbeitseinsätze auch außerhalb des WEZ und an Wochenen-
den 
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• Mindestens Führerschein Klasse B (früher Klasse 3) und möglichst T 

• Grundkenntnisse in den gängigen MS-Office Anwendungen 
Wir bieten: 

• Einen modernen Arbeitsplatz mit gleitender Arbeitszeit 

• Leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst der Länder bis Entgeltgruppe 8 TV-Forst 

• Sicherer Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 
 
 

Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen aufgrund der 
hohen körperlichen Belastungen und des Dienstes im zum Teil unwegsamen Ge-
lände nur bedingt geeignet. Schwerbehinderte Personen (w/m/d) werden bei an-
sonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
bevorzugt eingestellt. 
 
Frauen werden entsprechend Art. 7 Abs. 3 BayGlG besonders aufgefordert, sich 
zu bewerben. Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die 
vollständige Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt ist. 
 

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind erwünscht. 
 
Reisekosten oder Verdienstausfälle für Vorstellungsreisen werden nicht erstattet. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte – ausschließlich per E-Mail – un-
ter Angabe der Stellenbezeichnung (AELF-IP-AV-0302.1-2-10) mit den üblichen 
Unterlagen (Anlagen zusammengefasst in einem PDF-Dokument – maximal 5 
MB) bis zum 28.07.2024 an: 
 
poststelle@aelf-ip.bayern.de 
 
Ansprechpartner für fachliche Fragen: 
Herr Thomas Mathes, Tel. 0841/3109 3860 
 
Ansprechpartner für personalrechtliche Fragen: 
Herr Richard Langenwald, Tel. 0841/3109 2200 
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